
TRASFORMAZIONE
DIGITALE: DIFFONDERE
LA CULTURA DIGITALE E
L’AI IN AZIENDA

BUSINESS SKILLS



Trasformazione Digitale: diffondere la cultura digitale e l’AI in azienda

DESCRIZIONE

Il percorso formativo, a cavallo tra soft skills e competenze digitali, intende offrire una panoramica degli
strumenti di Intelligenza Artificiale legati ai processi in azienda e le strategie di integrazione degli stessi
all’interno della propria organizzazione.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO:

● Cultura digitale in azienda: stato dell’arte ed obiettivi
● Analisi degli strumenti digitali in essere ed integrazione
● Time management e PM con strumenti digitali: app ed integrazioni IA
● Intelligenza Artificiale: dal prompting all’organizzazione del lavoro
● Automazioni, BOT ed Agenti di Intelligenza Artificiale in azienda.
● Focus: declinazione degli strumenti digitali per settore di appartenenza (dal marketing alle funzioni HR passando

per l’analisi dei dati ed i task d’ufficio)

Si consiglia di disporre di un account email con cui poter effettuare in aula iscrizioni gratuite a strumenti di Intelligenza
Artificiale.

OBIETTIVI FORMATIVI

● Comprendere la trasformazione digitale in atto
● Acquisire strumenti concreti di gestione dell’Intelligenza Artificiale ed altri strumenti digitali per lo svolgimento di

task quotidiani
● Diffondere la cultura digitale in azienda



Trasformazione Digitale: diffondere la cultura digitale e l’AI in azienda

DESTINATARI

Figure manageriali, team leader, figure di coordinamento dei processi.

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

REFERENTI

Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchianò (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)
Martina Gasparini (martina.gasparini@assolombarda.it / Cell: 347 6250 456)

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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