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DESCRIZIONE

Il presente modulo fa parte del Percorso HR Manager 360.

PROGRAMMA DIDATTICO

Modulo 9 — Reddito lavoro dipendente e Benefit (3,5 ore)

e La tassazione del reddito di lavoro dipendente: il principio di onnicomprensivita
» La determinazione della base imponibile fiscale

o Contributi previdenziali, assistenziali e sanitari

e Polizze assicurative

e Somministrazione del vitto

e Fringe benefit

» Stock option e azioni offerte ai dipendenti

o Trasferte e rimborsi spese

N.B.: Il programma formativo del modulo é soggetto ad aggiornamento in base a novita normative

DESTINATARI

Funzioni HR che desiderano potenziare e aggiornare le proprie competenze in ambito Risorse Umane.
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https://www.assolombardaservizi.it/formazione-a-catalogo/risorse-umane/hr-manager-percorso-di-amministrazione-e-gestione-del-personale/
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DOCENTI

Docenti ASSOLOMBARDA:

Marta Castelli — Funzionario Area Politiche Fiscali

NOTE

e Il corso sara trasmesso via Microsoft Teams, con la possibilita di partecipare via web o app con l'utilizzo di
smartphone

e | partecipanti iscritti riceveranno tutte le istruzioni di partecipazione e le slide dei docenti in prossimita di c
lezione

o Al termine del modulo verra rilasciato I'attestato di frequenza

Il corso non e video-registrato.

REQUISITI

e Pc 0 smartphone
e Buona connessione internet
e Microfono e webcam attivi

REFERENTI
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Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchiano (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)
Martina Gasparini (martina.gasparini@assolombarda.it / Cell: 347 6250 456)

DATE E PREZZI

Live Webinar

Edizione di: Maggio 2026

Durata: 3.5 ore

Scheduling: 21/05/2026 dalle 9:30 alle 13:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 300.00 + IVA
Quota associato: € 250.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante
Erogato come Webinar
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