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TRAVEL RISK
MANAGEMENT - GESTIRE
LA SICUREZZA NEI VIAGGI
DI LAVORO (8 ORE) -
AGGIORNAMENTO PER
RSPP E ASPP, DIRIGENTI E
PREPOSTI, DATORI Dl
LAVORO

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
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DESCRIZIONE

In un mondo sempre piu interconnesso, viaggiare per lavoro espone persone e organizzazioni a NUoVi
rischi: sanitari, logistici, politici e ambientali. Questo corso fornisce ai partecipanti le competenze per
valutare, pianificare e gestire in modo sistematico la sicurezza dei viaggi aziendali, in coerenza con la
norma SO 31030:2021. Attraverso un approccio pratico e interattivo, vengono presentati strumenti, fonti
informative e casi reali per imparare a proteggere i lavoratori in trasferta e a integrare il duty of care nel
sistema di gestione aziendale. Un percorso concreto per trasformare la trasferta in unattivita sicura,
pianificata e sostenibile. Il corso ha lobiettivo di fornire ai partecipanti le conoscenze e gli strumenti per
identificare, valutare e gestire i rischi legati ai viaggi di lavoro, in coerenza con la norma ISO 31030:2021.
Attraverso esempi pratici e simulazioni, i partecipanti imparano a pianificare trasferte sicure, redigere una
policy di Travel Risk Management e integrare il duty of care nelle procedure aziendali. Lapproccio
formativo favorisce o sviluppo di una consapevolezza operativa e preventiva, indispensabile per garantire
la tutela del personale in mobilita. Al termine del corso, i partecipanti saranno in grado di:

e applicare i principi della ISO 31030:2021 per gestire i rischi legati ai viaggi di lavoro;

e redigere o aggiornare una policy aziendale di Travel Risk Management efficace e coerente con il
duty of care;

utilizzare fonti ufficiali (Farnesina, Foreign Office, OMS, ecc.) per analizzare i rischi di destinazione;
pianificare trasferte e missioni aziendali in modo sicuro, sostenibile e documentato;

integrare il TRM nel sistema aziendale di salute, sicurezza e continuita operativa;

promuovere una cultura organizzativa orientata alla prevenzione e alla responsabilita verso i
lavoratori in trasferta.

PROGRAMMA

PROGRAMMA

¢ Introduzione e quadro normativo
Presentazione del concetto di duty of care e dei principali riferimenti legislativi e standard (ISO
31030, D.Lgs. 81/2008, D.Lgs. 231/2001, UNI 10459). Analisi degli impatti sulla salute e sul benessere
dei lavoratori in mobilita.

e Struttura e principi della ISO 31030
Illustrazione dei processi chiave - policy, valutazione, trattamento e comunicazione del rischio - e
delle responsabilita aziendali nella gestione delle trasferte.

¢ |dentificazione e valutazione dei rischi di viaggio
Analisi dei principali rischi geopolitici, sanitari, ambientali, sociali e tecnologici, con utilizzo delle
principali fonti informative istituzionali e internazionali.

¢ Pianificazione e gestione operativa delle trasferte
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Esame delle regole e delle buone pratiche per lespatrio e il rientro, con attenzione alle misure di
tutela sociale e sanitaria nei contesti a rischio.
¢ Integrazione e miglioramento continuo
Approfondimento sullintegrazione del TRM nei sistemi di gestione ISO, sulla verifica dellefficacia
delle politiche di viaggio e sul miglioramento continuo.

Test di verifica dellapprendimento

MODALITa DIDATTICA E VERIFICA APPRENDIMENTO

Il corso € progettato secondo le metodologie di apprendimento degli adulti, con lezioni interattive,
discussione di casi, lavori di gruppo, esercitazioni e filmati.

Lobiettivo € coinvolgere attivamente i partecipanti, stimolare la discussione di situazioni reali e favorire un
apprendimento efficace.

IL corso si svolge in lingua italiana (comprensione scritta e orale necessaria).

Ai sensi dellAccordo Stato-Regioni del 17/12/2025; il “Documento progettuale” definisce la struttura del
corso; i risultati delle verifiche finali, svolti con test a risposta multipla o casi di studio, sono raccolti nel
“Verbale delle verifiche finali" e conservati nel “Fascicolo del corso” per almeno 10 anni

MATERIALE DIDATTICO

Saranno messe a disposizione specifiche dispense fuori commercio sulle tematiche del corso.

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi
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Dirigenti, Preposti e HSE Manager con responsabilita di pianificazione o autorizzazione dei viaggi;
Responsabili HR, Facility e Travel Manager coinvolti nella gestione delle trasferte internazionali;
CSP/CSE e consulenti aziendali che operano in contesti multinazionali o ad alto rischio;
Formatori e auditor che desiderano approfondire la norma ISO 31030:2021;

Lavoratori e tecnici itineranti che operano frequentemente fuori sede o allestero.

Il corso sara realizzato ai sensi del D.Lgs. 81/08 e sm.i. e secondo quanto previsto dallaccordo Stato -
Regioni, sancito il 17 aprile 2025 e pubblicato in G.U. il 24 maggio 2025.

Come previsto dalla normativa vigente, per le edizioni organizzate in modalita live webinar, ogni
partecipante dovra collegarsi utilizzando un proprio dispositivo (PC o laptop) dotato di connessione stabile,
webcam e microfono funzionanti.

Non é consentita la partecipazione da smartphone née la condivisione del dispositivo tra piu partecipanti.

Al termine del corso verra rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza con verifica
dellapprendimento, se sara stata garantita una presenza pari al 90% del monte ore.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

11 novembre 2026

Edizione di: Novembre 2026

Durata: 8 ore

Scheduling: 11/11/2026 dalle 9:00 alle 18:00
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3 dicembre 2026

Edizione di: Dicembre 2026

Durata: 8 ore

Scheduling: 03/12/2026 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 520.00 +IVA

Quota associato: € 420.00 + IVA

Sede: Modalita sincrona a distanza, tramite la piattaforma Zoom -

14 dicembre 2026

Edizione di: Dicembre 2026

Durata: 8 ore

Scheduling: 14/12/2026 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 520.00 +IVA

Quota associato: € 420.00 + VA

Sede: Assolombarda - Via Bernardino Da Feltre 6 - 27100 Pavia -
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