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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Nel complesso scenario fiscale italiano, la corretta determinazione del reddito e I'applicazione delle imposte
sul lavoro rappresentano competenze cruciali per professionisti, consulenti e addetti alle risorse umane.

Questo percorso formativo offre una panoramica completa e operativa sulla disciplina dell IRPEF e sulla
tassazione del lavoro dipendente, autonomo e internazionale . Attraverso un approccio chiaro e
pragmatico, il corso analizza i presupposti dell'imposta, la composizione del cedolino, le regole sui fringe
benefit e sul welfare aziendale, fino a toccare le dinamiche piu attuali come lo smart working all'estero e la
detassazione dei premi di risultato. Al termine del percorso, i partecipanti saranno in grado di muoversi con
sicurezza tra adempimenti fiscali, agevolazioni e strategie di ottimizzazione del costo del lavoro.

PROGRAMMA
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PROGRAMMA DIDATTICO:

1. PRESUPPOSTI IRPEF

e Presupposti dell'imposta

e Soggetti passivi

o Classificazione dei redditi

e Reddito complessivo, deduzioni e detrazioni fiscali

e Determinazione dell'imposta dovuta dai non residenti

2. REDDITO DI LAVORO DIPENDENTE

e Nozione di reddito di lavoro dipendente

Redditi assimilati a quelli di lavoro dipendente
Componenti che concorrono alla formazione del reddito
Regimi fiscali delle trasferte e i rimborsi spese

Piani di azionariato e stock options

3. BENEFIT, PREMI DI PRODUTTIVITA E WELFARE

 Fringe Benefit

e Auto aziendali, i prestiti e gli alloggi ai dipendenti
¢ Detassazione dei Premi di Risultato (PdR)

» Welfare Aziendale

4. LAVORO DIPENDENTE ALL’ESTERO
¢ Definizione di residenza fiscale
e Reddito di lavoro dipendente prestato all’estero
* Regimi agevolativi
e Smart working
5. TASSAZIONE SEPARATA
e Tassazione separata
e TFR e previdenza complementare
o Arretrati
e Transazioni nell’ambito lavorativo

6. ALTRI REDDITI DA LAVORO

o |l reddito di lavoro autonomo
e |l contratto di agenzia
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DESTINATARI

Responsabili e Addetti ufficio Amministrazione e Contabilita.

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

NOTE

e Il corso sara trasmesso via Microsoft Teams, con la possibilita di partecipare via web o app con l'utilizzo di
smartphone.

e | partecipanti iscritti riceveranno tutte le istruzioni di partecipazione e le slide dei docenti il giorno lavorativo pr
del corso.

Al termine del percorso, a chi avra frequentato almeno il 75% delle lezioni, verra rilasciato I'attestato di frequenz

Il corso non e video-registrato.
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REQUISITI

e Pc o smartphone
e Buona connessione internet
e Microfono e webcam attivi

REFERENTI

Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchiano (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)
Martina Gasparini (martina.gasparini@assolombarda.it / Cell: 347 6250 456)

DATE E PREZZI

Live Webinar

Edizione di: Novembre 2027
Durata: 16 ore

Scheduling:

23/11/2027 dalle 9:00 alle 13:00
25/11/2027 dalle 9:00 alle 13:00
30/11/2027 dalle 9:00 alle 13:00
02/12/2027 dalle 9:00 alle 13:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 960.00 + IVA
Quota associato: € 800.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante
Erogato come Webinar
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