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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Assolombarda Servizi organizza i corsi di aggiornamento di formazione obbligatoria per responsabili e addetti
al sevizio di prevenzione e protezione. | corsi sono progettati per rispondere al bisogno di aggiornare le
competenze dei RSPP e degli ASPP che operano nei vari settori ATECO, Dirigenti e Preposti, nonche Datori
di lavoro e riguardano le tematiche specifiche individuate dalla normativa vigente. Approfondimento degli
effetti derivanti dall’accadimento di un infortunio sul lavoro. Come previsto dalla normativa, in caso di infortuni
significativi, il Documento di Valutazione dei Rischi deve essere immediatamente rielaborato. Partendo dalle
cause che hanno determinato I'evento si devono rivedere gli aspetti tecnici, operativi e procedurali della
mansione in esame. A corredo di questa analisi si affronteranno aspetti di natura legale e di natura
economica con l'ausilio del software messo a punto dall'INAIL.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

Aspetti legali

e Denuncia di infortunio ex Legge 1124/1965

e Circolare della Procura della Repubblica di Milano n. 11/2009
» Ente di controllo e sistema sanzionatorio

« Riferimenti a codice penale e civile

Aspetti operativi

e Ricostruzione dinamica infortunio

e Analisi delle cause:

e coinvolgimento Datore di Lavoro, Preposti, RLS, Lavoratori
e Verifica interventi tecnici e/o procedurali

e Ricadute

o Modifica DVR

e Diffusione nuove procedure

e Costi della sicurezza

Test di verifica dell’apprendimento

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - Aggiornamento per RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti,
Datori di lavoro
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DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

DESTINATARI

Responsabili e addetti al servizio di prevenzione protezione, ufficio del personale a affari legali. Dirigenti e
preposti. Datori di lavoro.

NOTE

Il corso sara realizzato ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e secondo quanto previsto dall’accordo Stato —
Regioni, sancito il 17 aprile 2025 e pubblicato in G.U. il 24 maggio 2025.

Come previsto dalla normativa vigente, per le edizioni organizzate in modalita live webinar, ogni partecipante
dovra collegarsi utilizzando un proprio dispositivo (PC o laptop) dotato di connessione stabile, webcam e
microfono funzionanti.

Non é consentita la partecipazione da smartphone né la condivisione del dispositivo tra piu partecipanti.

Al termine del corso verra rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento,
se sara stata garantita una presenza pari al 90% del monte ore.

REFERENTI

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - Aggiornamento per RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti,
Datori di lavoro
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Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

14 aprile 2026

Edizione di: Aprile 2026

Durata: 8 ore

Scheduling: 14/04/2026 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 520.00 + IVA
Quota associato: € 410.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante

Sede: Assolombarda - Via Pantano 9 - 20122 Milano -

15 giugno 2026

Edizione di: Giugno 2026

Durata: 8 ore

Scheduling: 15/06/2026 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 520.00 + IVA
Quota associato: € 410.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante

Sede: Assolombarda - Via Pantano 9 - 20122 Milano -

Ricadute legali e operative a seguito di infortunio sul lavoro (8 ore) - Aggiornamento per RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti,
Datori di lavoro
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