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DESCRIZIONE

La metodologia delle 5S ¢ il primo passo all’approccio lean e riguarda I'ottimizzazione del posto di lavoro ed il
suo miglioramento continuo. La conoscenza della metodologia permette di avviare il processo del
miglioramento operativo dei posti di lavoro e delle performances.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO:

e Introduzione all'approccio Lean

Il metodo delle 5S

L’applicazione operativa del metodo

Il Visual Management e miglioramento continuo
Esercitazione

Test finale di apprendimento

OBIETTIVI FORMATIVI

Il corso permettera di acquisire:

— la conoscenza della metodologia delle 5S

— come applicare le 5S nelle aree operative

— come individuare gli sprechi e come rimuoverli

— come integrare le 5S nel percorso di miglioramento delle prestazioni

Il Metodo 5S




DESTINATARI

A chiunque desideri conoscere e apprendere la metodologia delle 5S per I'ottimizzazione del posto di lavoro
ed il suo miglioramento continuo.

DOCENTE

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

REFERENTI

Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchiano (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Il Metodo 5S
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