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&ﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Gli accordi tra tutti o alcuni gruppi di soci per disciplinare il loro comportamento durante la vita della societa
alla luce delle novita introdotte dal 1" gennaio 2004

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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