
LA GESTIONE DELLE PERSONE E
DELLE COMPETENZE
BUSINESS SKILLS

La gestione delle persone e delle competenze



DESCRIZIONE

La gestione delle persone è un tema molto caldo nelle organizzazioni che considerano chiave di successo il “capitale umano”. Le
organizzazioni si fondano sempre più sull’azione delle persone: la valorizzazione delle persone e delle competenze è il compito
principale di chi ha responsabilità gestionali. Il corso è rivolto a tutti coloro che coordinano gruppi di persone e che intendono
sviluppare nuove capacità di gestione e di conduzione consapevole, orientata allo sviluppo, al sostegno e alla crescita
professionale delle persone all’interno delle organizzazioni.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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