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MODELLI MANAGERIALI
FEMMINILI -
ARMONIZZARE QUALITA
DELLA VITA E SUCCESSO
PROFESSIONALE

BUSINESS SKILLS
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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Fornire nuove chiavi di lettura per la relazione con la realta aziendale e rafforzare nelle donne la capacita di
esprimere il proprio potenziale nella vita organizzativa e nella gestione del proprio ruolo.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Modelli Manageriali Femminili - Armonizzare qualita della vita e successo professionale
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