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DESCRIZIONE

Il corso di due giorni prepara il dirigente allo sviluppo organizzativo e alluso delle moderne tecniche di
direzione basate sulle Schede di Valutazione Bilanciata “Balanced Scorecard”, attraverso la discussione di
casi studio e simulazioni. Il corso ha I'obiettivo di fornire le metodologie per creare il piano d’'innovazione e
comprendera: ¢ L'analisi dei punti di forza, debolezza, opportunita e i rischi dell'impresa; ¢ Il programma di
revisione prodotti, servizi e il piano di internazionalizzazione; * L'analisi della catena del valore, delle relative
aree critiche e delle soluzioni; ¢ La realizzazione delle “Balanced Scorecard” e relativi indicatori del piano
d’'innovazione. La documentazione comprendera il libro Dirigere I'lnnovazione.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Corso Dirigere I'lnnovazione - Come sviluppare il piano d’innovazione - 16 ore (corso in collaborazione con ALDAI)
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