
LA GESTIONE DELLE
DIVERSITÀ NELLE
AZIENDE: MANAGING
DIVERSITY

BUSINESS SKILLS



La gestione delle diversità nelle aziende: managing diversity

DESCRIZIONE

Gestire team complessi e non omogenei, riconoscere le diversità (di cultura, di lingua, di religione) per una
gestione ottimale dell’organizzazione esistente

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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