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AUTOVEICOLI E FISCO

BUSINESS SKILLS




gﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Sviluppa una visione generale e la conoscenza delle molteplici disposizioni fiscali che attengono I'utilizzo di
veicoli nellattivita d'impresa.

PROGRAMMA

1 giorno
8.45-9.00]Accreditamento partecipanti
9.00-17.30]L'uso di veicoli nellattivita d'impresa

guadro regolamentare aggiornato alla luce delle piu recenti novita
classificazione dei veicoli

classificazione dei veicoli rilevante ai fini fiscal

e modalita alternative di acquisizione della disponibilita del veicolo

IVA — le regole per la detrazione

e criteri ordinari di detrazione per le differenti tipologie di spesa (acquisizione, leasing
manutenzioni, carburanti, pedaggi, ecc.)

Imposte dirette — Le auto “aziendali”
e criteri di deducibilita dei costi per le varie casistiche
Imposte dirette — Le auto in uso promiscuo a dipendenti e amministratori
» modalita di calcolo del fringe benefit imponibile
e riflessi per il dipendente/amministratore ai fini Irpef e previdenziali
e deducibilita dei costi per il datore di lavoro/committente

Imposte dirette — L’assegnazione dell'auto per fini esclusivamente personali

e valorizzazione del fringe benefit. Le differenze sostanziali rispetto all'uso promiscuo
« riflessi in capo al dipendente, al collaboratore e all’'azienda

Saranno presentati esempi e verranno fornite risposte a quesiti dei partecipanti

Autoveicoli e fisco




DOCENTI

Fabio Ledda — dottore commercialista, revisore contabile, giornalista pubblicista

DESTINATARI

Responsabili amministrativi, fiscali, responsabili e addetti della funzione amministrativa

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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