
I MODELLI DI
ORGANIZZAZIONE E
CONTROLLO SECONDO
LA NORMATIVA 231/2001

BUSINESS SKILLS



I modelli di organizzazione e controllo secondo la normativa 231/2001

DESCRIZIONE

Approfondisce i presupposti normativi e le fattispecie di “reati catalogo” più rilevanti nell’agire d’impresa,
l’opportunità di intervenire, le eventuali conseguenze del mancato adeguamento.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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