1110 T

I i 3 \
CETE 1T 11 AR

ik

1]
1]
il
!. .

L
e

T i UL T

1H1E
11
1

|

LA GESTIONE DA PARTE | =
DEI RESPONSABILI DELLE
RISORSE UMANE, DEGLI = -
ADEMPIMENTI IN MATERIA " "~ 2
DI SICUREZZA PREVISTI .+ -« &
DAL D.LGS. N. 81/2008 (4 . -7 55
ORE) o pREs

-
IR T

==
o |
SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO % ;




&ﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Informare e formare i responsabili delle risorse umane in merito agli adempimenti in materia di sicurezza sul
lavoro che sono strettamente correlati alle abituali attivita degli uffici del personale.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

La gestione da parte dei responsabili delle risorse umane, degli adempimenti in materia di sicurezza previsti dal D.Lgs. n.
81/2008 (4 ore)



http://www.tcpdf.org

