ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO, SORVEGLIANZA
SANITARIA ED OBBLIGO DI
TUTELA DELLA SALUTE
DEI LAVORATORI (8 ORE) -
AGGIORNAMENTO PER
RSPP, ASPP, DIRIGENTI E
PREPOSTI, DATORI DI
LAVORO

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
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gﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Assolombarda Servizi organizza i corsi di aggiornamento di formazione obbligatoria per responsabili e addetti
al sevizio di prevenzione e protezione. | corsi sono progettati per rispondere al bisogno di aggiornare le
competenze dei RSPP e degli ASPP che operano nei vari settori ATECO, Dirigenti e Preposti, nonché Datori
di Lavoro e riguardano le tematiche specifiche individuate dalla normativa vigente. Fornire strumenti di
conoscenza ed approfondimento normativi ed operativi per la individuazione delle esigenze di sorveglianza
sanitaria all'interno dell'azienda, la definizione di protocolli di sorveglianza e delle relative procedure,
I'organizzazione e gestione delle visite di idoneita alla mansione e dei relativi giudizi di idoneita.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

« Idoneita ed obbligo di affidare compiti ai lavoratori in rapporto alla loro salute e sicurezza art. 18 D.Lgs.n. 81/08

 Valutazione dei rischi, sorveglianza sanitaria ed idoneita dei prestatori di lavoro

e Ruolo e funzione del medico competente

« Visite di idoneita: inquadramento normativo e tecnico sanitario art. 41 D.Lgs.n. 81/08

e Visite di idoneitd: aspetti organizzativi e gestionali nel rapporto tra struttura gerarchica aziendale e mec
competente

» Esito visite di idoneita: effetti sul rapporto di lavoro e relativi provvedimenti gestionali ed organizzativi: art.
D.Lgs. 81/08

Test di verifica dell’apprendimento

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

Organizzazione del lavoro, sorveglianza sanitaria ed obbligo di tutela della salute dei lavoratori (8 ore) - Aggiornamento per
RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti, Datori di lavoro




gﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESTINATARI

Responsabili e addetti al servizio di prevenzione e protezione; addetti alla funzione risorse umane aziendali;
preposti e dirigenti; Datori di lavoro.

Il corso sara realizzato ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e secondo quanto previsto dall’accordo Stato —
Regioni, sancito il 17 aprile 2025 e pubblicato in G.U. il 24 maggio 2025.

Come previsto dalla normativa vigente, per le edizioni organizzate in modalita live webinar, ogni partecipante
dovra collegarsi utilizzando un proprio dispositivo (PC o laptop) dotato di connessione stabile, webcam e
microfono funzionanti.

Non é consentita la partecipazione da smartphone né la condivisione del dispositivo tra piu partecipanti.

Al termine del corso verra rilasciato ai partecipanti un attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento,
se sara stata garantita una presenza pari al 90% del monte ore.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

Orgam2zazione del lavoro, sorveglianza sanitaria ed obbligo di tutela della salute dei lavoratori (8 ore) - Aggiornamento per
RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti, Datori di lavoro
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20 novembre 2025

Edizione di: Novembre 2025

Durata: 8 ore

Scheduling: 20/11/2025 dalle 9:00 alle 18:00

PREZZI:

Quota NON associato e privato: € 520.00 + IVA

Quota associato: € 410.00 + IVA

Sconto del 10% dal secondo partecipante

Sede: Assolombarda Sede Milano - Via Pantano 9 - 20122 Milano

Organizzazione del lavoro, sorveglianza sanitaria ed obbligo di tutela della salute dei lavoratori (8 ore) - Aggiornamento per
RSPP, ASPP, Dirigenti e Preposti, Datori di lavoro
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