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DESCRIZIONE

&ﬂ@ ASSOLOMBARDA
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lllustrare le principali novita, con opportuni esempi pratici, che dovranno essere applicate nella redazione dei
bilanci chiusi a decorrere dal 31/12/2014, introdotte dalla revisione dei principi contabili nazionali

PROGRAMMA
I
1 giorno
9.15-9.30 |Accreditamento partecipanti |
9.30-13.00
e La revisione dei principi contabili nazionali: il progetto e I'applicazione de
principi rivisti

e OIC 12: Composizione e schemi del bilancio d’esercizio
e OIC 10: Il rendiconto finanziario
e OIC 9: Svalutazione e perdite durevoli di valore

14.00-17.30
e OIC 13: Rimanenze
e OIC 15: Crediti
e OIC 16 : Immobilizzazioni materiali

2 giorno
9.30-13.00

e OIC 19: Debiti
e OIC 22: Conti d’ordine
e OIC 25: Le imposte sul reddito

14.00-17.30
e OIC 28: Patrimonio Netto
e OIC 29: Cambiamento di principi contabili
e OIC 31: Fondi per rischi e oneri e TFR
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DOCENTI

Daniela Prandina — dottore commercialista, consulente finance e di processi aziendali

DESTINATARI

Responsabili amministrativi, capi contabili

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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