
AGGIORNAMENTO PER
DATORI DI LAVORO -
RISCHIO ALTO - 14 ORE

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO



Aggiornamento per Datori di Lavoro - rischio alto - 14 ore

DESCRIZIONE

Formazione rivolta a Datori di Lavoro che svolgono direttamente il ruolo di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione, nei casi previsti dall’Allegato II del D.Lgs. 81/2008.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

1°GIORNO

● Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori
● Responsabilità penale, civile e amministrativa delle persone fisiche e giuridiche
● I soggetti del sistema prevenzionistico aziendale e relativi obblighi e responsabilità secondo il D.Lgs. 81/08
● La sorveglianza sanitaria
● L’organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e gestione delle emergenze
● Statistica infortuni e malattie professionali e relative cause
● Concetti di pericolo, rischio e valutazione dei rischi
● Il Documento di Valutazione dei Rischi
● Il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI) e la valutazione dell’Idoneità Tecnico

Professionale

2 GIORNO

● I principali fattori di rischio per la salute e la sicurezza dei lavoratori
● Il rischio stress lavoro correlato
● Misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
● I Dispositivi di Protezione Individuale
● Informazione Formazione e Addestramento
● Comunicazione e coinvolgimento dei lavoratori e loro rappresentanti
● Modelli di organizzazione e gestione della sicurezza

Test di verifica dell’apprendimento



Aggiornamento per Datori di Lavoro - rischio alto - 14 ore

DESTINATARI

Datori di lavoro che svolgono le funzioni di RSPP aziendale

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

13.14 novembre 2024
-----
Edizione di: Novembre 2024
Durata: 14 ore
Scheduling:
13/11/2024 dalle 9:00 alle 18:00
14/11/2024 dalle 9:00 alle 16:00

PREZZI:
Quota NON associato e privato: € 370.00  + IVA
Quota associato: € 310.00  + IVA
Sede: Assolombarda Sede Monza - Viale Petrarca 10 - 20900 Monza
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