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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

L’intervento formativo e rivolto a RLS che hanno svolto la formazione di base Il corso ha I'obiettivo di fornire
alla figura dellRLS, strumenti e conoscenze per partecipare in modo consapevole a questa importante
attivita, per la prevenzione dei rischi in azienda. L'intervento formativo basato su una forte interattivita, si
pone I'obiettivo di fornire agli RLS conoscenze e strumenti per cooperare al meglio nei flussi informativi e
comunicativi dell'attivita di prevenzione dei rischi.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

» Condivisione e messa a punto degli obiettivi didattici

e Socializzazione tra i partecipanti e ricostruzione collettiva della “mappa dei bisogni informativi”

e Primo contributo didattico: “I flussi informativi”

e Lavori d’aula e sintesi collettiva

o Composizione collettiva del “diagramma delle affinita” relativo all'esperienze di comunicazione pregresse dei RL
» Contributo didattico “RLS e comunicazione: lineamenti generali

» Esercitazione “La riunione periodica: elementi strutturali, dinamiche e programmi d’'informazione”

e Raccordo didattico e discussione

Test di verifica dell’apprendimento

DOCENTI

Qualificati esperti del settore. E prevista la presenza di un tutor per il coordinamento del processo didattico.

Informare per prevenire: la riunione periodica ed i virtuosi flussi informativi - Corso di aggiornamento per RLS (8 ore)
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DESTINATARI

Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza che abbiano gia svolto il corso base.
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Premesso che il Testo Unico (D.Lgs.n. 81/08 del 9.4.2008) all'articolo 37, comma 12, prevede che la
formazione deve avvenire durante l'orario di lavoro e non pud comportare oneri economici a carico dei
lavoratori, le caratteristiche del corso sono le seguenti: - durata: 8 ore - partecipazione: 20 RLS massimo per
corso

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Informare per prevenire: la riunione periodica ed i virtuosi flussi informativi - Corso di aggiornamento per RLS (8 ore)
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