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BUSINESS SKILLS



Lean Governance

DESCRIZIONE

Lean Governance è una giornata di orientamento che aiuta manager e imprenditori a comprendere le logiche
e gli elementi rilevanti per l’introduzione di un programma Lean all’interno delle loro organizzazioni.

PROGRAMMA

9:00 – 9:15

Accreditamento partecipanti

9:15 – 13:00

● Disegnare: introdurre il modello di Policy Deployment per allineare e focalizzare l’intera organizzazione sui
problemi critici, sulle opportunità di miglioramento e sui risultati attesi nel periodo 1-3 anni

● Allineare: costruire un collegamento fra la pianificazione strategica, il programma di miglioramento e l’operatività
quotidiana

● Mobilitare: creare la responsabilità e allocare in modo corretto e sostenibile le risorse alle iniziative e ai progetti di
miglioramento

14:00 – 18:00

● Accelerare: conseguire la visibilità complessiva delle iniziative e dei progetti che costituiscono il programma di
miglioramento e il controllo dei progressi e dei risultati

● Governare: guidare il cambiamento e consolidare, progressivamente e con la pratica, i pilastri della cultura del
miglioramento continuo



Lean Governance

DOCENTI

Davide Pistaceci – Partner e fondatore di Lean Institute Italy ® per la consulenza e la formazione Lean
Management | Laurea in Giurisprudenza | 20+ anni di esperienza in posizioni di leadership senior nelle
Risorse Umane in organizzazioni multinazionali industriali e commerciali | HR Business Partner | Leadership
di Relazioni Industriali ad alto livello | Project management | dal 2009 imprenditore nel settore della
consulenza direzionale cura progetti complessi di cambiamento e miglioramento organizzativo sia in area
industriale che commerciale.

DESTINATARI

Manager e imprenditori che vogliono comprendere le logiche e i passi necessari per introdurre, sviluppare e
quindi governare un programma Lean all’interno delle loro organizzazioni.

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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