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BUSINESS SKILLS



APE aziendale

DESCRIZIONE

Introdotto a livello normativo all’inizio del 2017, l’Ape aziendale è diventato operativo solo nel 2018. E’ uno
strumento ideato per consentire flessibilità di accesso alla pensione, con costi a carico del lavoratore e del
datore di lavoro. Il corso ne illustra le caratteristiche, anche tramite esempi pratici, contestualizzandolo nel
quadro previdenziale attuale e fornendo indicazioni per le prospettive future.

PROGRAMMA



APE aziendale

9.00 – 9.15

Accreditamento partecipanti

 

9.15 – 10.00

I requisiti per il pensionamento: la situazione attuale e le prospettive per il futuro per l’accesso ai principali
trattamenti di pensione

 

10.00 – 10.45

L’Ape volontario, cioè lo strumento di base su cui si innesta l’Ape aziendale

 

10.45 – 11.05

Pausa caffè

 

11.05 – 12.30

L’Ape aziendale: spiegazione dello strumento anche tramite esempi pratici di calcolo

 

12.30 – 13.00

L’Ape aziendale a confronto con altre soluzioni di flessibilità previdenziale

 

13.00

Chiusura corso
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APE aziendale

DOCENTI

Matteo Prioschi, giornalista del quotidiano Sole 24 Ore, redazione norme e tributi. Dal 2012 si occupa di
normativa della previdenza e del lavoro, studiando, approfondendo e illustrando l’evoluzione delle regole del
settore. Autore di numerosi articoli e curatore di instant book di approfondimento.

DESTINATARI

Datori di lavoro, responsabili del personale, dipendenti, rappresentanti sindacali

REFERENTI

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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