AT REREL

e T

P

a
bkt {} |1

IL MANAGER DELLA
SOSTENIBILITA

L
o R
|-
. ETE
s bl I'.
= =T

BUSINESS SKILLS

IR

iR
u ki

E
.

i

T i

@@ ASSOLOMBARDA

IR T

L] -
= -
i o e
iy e = -
s =
-
|
i
- I
E
Et
s o
- -
-
' N
fal i
5 i
I
!
-
. &




@ﬂ@ ASSOLOMBARDA

SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

La gestione della propria organizzazione in un’ottica di (maggiore) sostenibilita € un percorso evolutivo a piu
fasi, che partono da attivita di mera compliance, all'adozione di buone pratiche e miglioramento
reputazionale, ad un’impostazione di carattere strategico, orientata all'innovazione ed alla ricerca del
vantaggio competitivo. Nelle realta maggiormente sensibili al tema della sostenibilita, 'azienda necessita di
competenze ad hoc e figure capaci di gestire complessita (decisionali ed operative) crescenti. Il corso
intende approfondire la figura del “manager della sostenibilita” e fornire le competenze necessarie a gestire |l
tema della sostenibilita quale leva di innovazione di prodotto/servizio, processo e modello organizzativo.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO:

Prima e seconda lezione

Allineamento sulle questioni cardine della sostenibilita (definizione, tendenze e fattori di spinta, implicazioni pe
imprese) ed introduzione alla figura del Manager della Sostenibilita

I Manager della Sostenibilita: evoluzione del ruolo (casi ed esperienze) e scenari futuri

Integrare la sostenibilitd nella strategia aziendale: analisi del modello di business, analisi di contesto, gestione
rischio, analisi di materialita, stakeholder engagement

Esercitazione e debriefing

Terza e quarta lezione

e Dalla strategia all'operativita: la sostenibilita applicata alle differenti dimensioni aziendali (governar
economico-finanziaria, sociale, ambientale...) e strumenti di misurazione delle performances

o Condividere e coordinare la sostenibilita all’interno dell'organizzazione: i passi operativi

e Testimonianza

 Debriefing e riflessioni conclusive

I manager della sostenibilita
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DOCENTI

MARCO BRUSATI — PhD, docente di “Sustainable Business Management” e “Comparative Economics”
presso I'Universita Cattaneo — LIUC, co-fondatore di Whatmatters Societa Benefit srl, realta specializzata nel
fornire soluzioni basate su un approccio strategico e integrato utili al processo di transizione verso un
modello di organizzazione sostenibile.

PIERDAVIDE MONTONATI — docente di “Principi di Economia Sostenibile” e “Sustainable Business
Management” presso I'Universita Cattaneo — LIUC, co-fondatore di Whatmatters Societa Benefit srl, realta
specializzata nel fornire soluzioni basate su un approccio strategico e integrato utili al processo di transizione
verso un modello di organizzazione sostenibile.

DESTINATARI

Figure aziendali che necessitino delle competenze di base e degli strumenti principali per integrare e gestire
la sostenibilita all'interno dell’organizzazione

I manager della sostenibilita
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Il corso si divide in quattro lezioni.

ORARI DELLE LEZIONI

Ore 9:00 Avvio lezione

Ore 9:00 — 11:00 Formazione

Ore 11:00-11:15 Pausa

Ore 11:15 - 13:00 Formazione

Ore 13:00 Conclusione lezione

Il corso sara trasmesso via Microsoft Teams, con la possibilita di partecipare via web o app con I'utilizzo di pc
0 smartphone.

| partecipanti iscritti riceveranno tutte le istruzioni di partecipazione e le slide del docente il giorno prima del
corso.

REQUISITI

e Pc o smartphone
e Buona connessione internet
» Microfono (per eventuali domande che potrebbero comunque essere effettuate via live chat) e webcam

Il manager della sostenibilita




FACULTY

Team Whatmatters

REFERENTI

Stefano Colognesi (stefano.colognesi@assolombarda.it / Cell: 345 8674 646 )
Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchiano (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Il manager della sostenibilita
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