
A 30 ANNI DAL 626:
SEMPLIFICARE E
AGGIORNARE IL DVR (8
ORE) - VALIDO COME
AGGIORNAMENTO
RSPP/ASPP, DIRIGENTI E
DATORI DI LAVORO CHE
SVOLGONO IL RUOLO DI
RSPP

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO



A 30 anni dal 626: semplificare e aggiornare il DVR (8 ore) - valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti e Datori di
Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

DESCRIZIONE

Il Testo unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro richiede che il datore di lavoro provveda alla
valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento di valutazione dei rischi (DVR); la
scelta dei criteri di redazione del documento è rimessa al datore di lavoro, che vi provvede con criteri di
semplicità, brevità e comprensibilità, in modo da garantirne la completezza e l’idoneità quale strumento
operativo di pianificazione degli interventi aziendali e di prevenzione (coadiuvato dal Servizio di Prevenzione
e Protezione e dal Medico Competente). Oggi, a 30 anni dalla approvazione del D.Lgs. n. 626/1994, è
opportuno avviare prime riflessioni su una ''nuova visione'' della valutazione dei rischi e il DVR, insieme a
RSPP, ASPP e dirigenti. La valutazione dei rischi e la sua documentazione (DVR) è stata una delle
modifiche principali introdotte nel 1994 dal decreto di recepimento delle Direttive Comunitarie. Per chi si
occupa oggi  di questi adempimenti fondamentali per la tutela della salute e sicurezza sul lavoro, è
importante rivedere l’approccio al DVR, affinché sia uno strumento operativo di pianificazione degli interventi
aziendali e di prevenzione “semplice, breve e comprensibile” . Il corso prevede anche esercitazioni
applicative sul DVR. Nota: ai discenti sarà chiesto di contribuire ai lavori del pomeriggio attraverso l’analisi
del DVR della propria realtà aziendale.



A 30 anni dal 626: semplificare e aggiornare il DVR (8 ore) - valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti e Datori di
Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

PROGRAMMA

PROGRAMMA 

Mattina:

● Lettura «ragionata» dell’art. 28 D.Lgs. n. 81/2008, nel 2023
● Analisi dello «Schema in bianco» di DVR: deve essere “semplice, breve e comprensibile”
● Prime indicazioni ed esempi di elementi non essenziali di un DVR

 

Pomeriggio:

● I metodi di valutazione dei singoli rischi disponibili in letteratura
● Il documento di valutazione dei rischi come strumento di prevenzione e di guida delle scelte del Datore di Lavoro
● Analisi, discussione e prime indicazioni in merito al processo di semplificazione e di leggibilità di un Documento di

Valutazione dei Rischi

Nota: ai discenti sarà chiesto di contribuire ai lavori del pomeriggio attraverso l’analisi del DVR della propria realtà
aziendale.

 

 verifica di apprendimento

 

DOCENTI

Andrea Burlini e Lorenzo Dell’Acqua, Area Salute e Sicurezza sul Lavoro – Assolombarda
Roberto Monguzzi – Consulente aziendale esperto in chimica e tossicologia.



A 30 anni dal 626: semplificare e aggiornare il DVR (8 ore) - valido come aggiornamento RSPP/ASPP, Dirigenti e Datori di
Lavoro che svolgono il ruolo di RSPP

DESTINATARI

Responsabili e addetti al servizio di prevenzione protezione, Dirigenti e Datori di lavoro che svolgono il ruolo
di RSPP

NOTE

Il corso è in linea con le disposizioni legislative vigenti. Al termine del corso, se sarà garantita una presenza
pari al 90% del monte ore, e superata la verifica di apprendimento, verrà rilasciato l’attestato di frequenza.

Nota: ai discenti sarà chiesto di contribuire ai lavori del pomeriggio attraverso l’analisi del DVR della propria
realtà aziendale.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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