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DESCRIZIONE

La Behavior Based Safety (BBS) e la disciplina scientifica, basata su evidenze sperimentali, finalizzata alla
riduzione di infortuni, malattie professionali e incidenti nei luoghi di lavoro. L’avvio di un processo di BBS mira a
ridurre gli infortuni attraverso la costruzione e l'aumento di comportamenti sicuri, la riduzione e I'eliminazione di
quelli a rischio e [lidentificazione e rimozione di condizioni a rischio (barriere strutturali alla sicurezza). |
partecipanti avranno modo di capire il contesto teorico di riferimento della sicurezza comportamentale, i risultati
della sua applicazione in diversi contesti industriali, la sua influenza su cultura e valori di sicurezza e le sue fasi di
implementazione. OBIETTIVI DIDATTICI Al termine del corso i partecipanti saranno in grado di:

e Conoscere il contesto culturale di riferimento per la Behavior Based Safey;
o Conoscere il principio scientifico su cui si fonda la Behavior Based Safety;
e Avere una panoramica sulle fasi che costituiscono il protocollo di Behavior Based

MODALITA' DIDATTICA La metodologia didattica & studiata per favorire lo stile di apprendimento dei partecipanti.
Saranno quindi adottate metodologie improntate sulla teoria dell’apprendimento degli adulti come: lezione
esemplificativa ed interattiva, discussione di casi, lavori di gruppo, esercitazioni, filmati. MATERIALE DIDATTICO
Saranno messe a disposizione specifiche dispense fuori commercio sulle tematiche del corso.

PARTNERS DEL CORSO

Questo corso e organizzato in partnership con AIAS Academy e A.ARBA.

Nuovo corso - Presentazione introduttiva della Behavior Based Safety (3 ore) - valido come aggiornamento RSPP/ASPP e
Dirigenti
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PROGRAMMA

PROGRAMMA

e Contesto culturale della Behavior Analysis (scienza di riferimento per la B-BS) e della sicurezza

e Presentazione dello stato attuale della sicurezza in

e Le basi scientifiche della sicurezza

e |l comportamento come causa della maggior parte degli infortuni in ambito domestico, industriale e sulle
e Schema riassuntivo delle fasi di implementazione del protocollo.

e Test finale di verifica dell’'apprendimento

DOCENTI

Docenti qualificati dal nostro Sistema qualita e selezionati individuando i contenuti qualificanti del curriculum
vitae, prendendo a riferimento i requisiti del Decreto Interministeriale 06/03/2013 ‘Criteri di qualificazione
della figura del formatore’, 'Accordo Stato — Regioni 2016 ‘Allegato IV: Indicazioni metodologiche per la
progettazione ed erogazione dei corsi’ e la norma UNI ISO 21001:2019 ‘Sistemi di gestione per le
organizzazioni di istruzione e formazione'.

AIAS ACADEMY garantisce che tutti i Docenti abbiano le competenze tecnico-professionali richieste per
erogare la formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

DESTINATARI

Principali destinatari di questo seminario sono dirigenti, HSE manager, RSPP e ASPP

Nuovo corso - Presentazione introduttiva della Behavior Based Safety (3 ore) - valido come aggiornamento RSPP/ASPP e
Dirigenti
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NOTE

Il corso € in linea con le disposizioni legislative vigenti. Al termine del corso, se sara garantita una presenza
pari al 90% del monte ore, e superata la verifica di apprendimento, verra rilasciato I'attestato di frequenza.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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