IL MEDICO COMPETENTE:
RUOLO E
RESPONSABILITA NEL
SISTEMA DI
PREVENZIONE DE|
RISCHI. LA GESTIONE
DELLE NON IDONEITA
ALLA MANSIONE- CORSO
DI AGGIORNAMENTO PER
RSPP E ASPP (8 ORE)

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
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DESCRIZIONE

Il corso si pone l'obiettivo di fornire ai partecipanti spunti di riflessione, informazioni, indicazioni, metodi e
strumenti operativi utili per inquadrare il delicato tema delle inidoneita lavorative nella pit ampia cornice
normativa del ruolo del Medico Competente aziendale. L'intervento formativo, si soffermera sul ruolo e sugli
obblighi normativi del Medico Competente nel sistema di prevenzione aziendale, con un focus sulla gestione
delle inidoneita lavorative e le possibile soluzioni. Modalita didattiche La metodologia didattica € studiata
per favorire lo stile di apprendimento dei partecipanti. Saranno quindi adottate metodologie improntate sulla
teoria dell’apprendimento degli adulti come: Lezione esemplificativa ed interattiva, Discussione di casi, Lavori
di gruppo, Esercitazioni, Filmati, ecc.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

e Il ruolo del M.C tra inquadramento normativo e operativita
e La sorveglianza sanitaria ed i giudizi di idoneita alla mansione
o Case-history- La gestione dei casi di inidoneita e 'accomodamento ragionevole- Lavori di gruppo

e Il ruolo e le attribuzioni del RSPP, ASPP e RLS tra norma e funzione partecipativa nel Sistema di Prevenzi

Aziendale

Test di verifica dell’apprendimento

DOCENTI

Quintino Bardoscia, medico Specialista in Medicina del Lavoro, svolge da circa 30 anni la libera professione
di Medico d’Azienda, come Medico Competente e Consulente di Direzione Aziendale nell’ambito della
Sicurezza e della Salute nei luoghi di lavoro presso numerose imprese di piccole, medie e grandi dimensioni.
In qualita di esperto, € attualmente componente dei Gruppi di Lavoro “Invecchiamento e Lavoro” e
“Sorveglianza Sanitaria” della Consulta Interassociativa Italiana per la Prevenzione (C.I.I.P.). Socio fondatore
dell’Associazione Nazionale Medici d’Azienda (A.N.M.A.)

E prevista la presenza di un tutor per il coordinamento del processo didattico.

I medico competente: ruolo e responsabilita nel sistema di prevenzione dei rischi. La gestione delle non idoneita alla mansione-

Corso di aggiornamento per RSPP e ASPP (8 ore)
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Il medico competente: ruolo e responsabilitd nel sistema di prevenzione dei rischi. La gestione delle non idoneita alla mansione-
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DESTINATARI

RSPP e ASPP che abbiano gia svolto il corso base.

N[O )=

Il corso € in linea con le disposizioni legislative vigenti. Al termine del corso, se sara garantita una presenza
pari al 90% del monte ore, e superata la verifica di apprendimento, verra rilasciato I'attestato di frequenza.

REFERENTI

Annarita Scippa (annarita.scippa@assolombarda.it / Cell: 342 9177 096 )

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA

Il medico competente: ruolo e responsabilitd nel sistema di prevenzione dei rischi. La gestione delle non idoneita alla mansione-
Corso di aggiornamento per RSPP e ASPP (8 ore)
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