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SAPER DELEGARE

BUSINESS SKILLS
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SOCIETA BENEFIT

DESCRIZIONE

Attivare una delega efficace significa essere in grado di individuare il compito, o la responsabilita del
processo, che si intende condividere. Significa individuare la persona a cui delegare I'obiettivo, quindi
conoscere i propri collaboratori. Attuare un piano di delega & importante per mantenere elevata la
motivazione nei collaboratori e suddividere i carichi di lavoro in modo funzionale alla visione e agli scopi
dell'impresa.

PROGRAMMA

PROGRAMMA DIDATTICO

La comunicazione efficace
La delega

Il piano di delega

La gestione del rischio

La valutazione

OBIETTIVI FORMATIVI

Il corso vuole presentare alcune tecniche per attivare u processo di delega basato sulla fiducia e la
condivisione degli obiettivi, finalizzato a rendere agile la gestione del know-how nei modi e modalita piu
opportune.
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DESTINATARI

Il corso é rivolto a quadri e collaboratori che desiderano comprendere e approfondire alcune efficaci strategie
per imparare a comunicare in modo piu efficace, al fine di potenziare la delega, lavorando su piano di delega
chiaro e condiviso con i collaboratori.

DOCENTI

Docenti Faculty Assolombarda Servizi

REFERENTI

Davide Inclimona (davide.inclimona@assolombarda.it / Cell: 348 0201 402)
Arianna Marchiano (arianna.marchiano@assolombarda.it / Cell: 345 4007 448)

DATE E PREZZI

ATTUALMENTE DISPONIBILE SOLO PER LA FORMAZIONE IN AZIENDA
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